gMCB Communiqué de presse

Gouvernance : la MCB, premiére institution a Maurice dont I'audit interne est
certifié IFACI

Port-Louis, le 22 octobre 2026 : A I'heure ou investisseurs, agences de notation et régulateurs
scrutent la solidité des dispositifs de gouvernance, le Groupe MCB fait certifier son audit
interne par 'Institut Francgais de I'Audit et du Contréle Interne (IFACI), association affiliée a
I'Institute of Internal Auditors (IIA), dont le but est de fédérer, promouvoir et représenter les
métiers du risque, de I'audit et du contréle interne des entreprises. Cette reconnaissance, une
premiéere a Maurice, évalue la maturité, I'efficacité et la valeur ajoutée de la fonction, au-dela
de la simple conformité aux normes internationales. Cette reconnaissance internationale
prend encore plus de sens dans un contexte ol la qualité de la gouvernance et des contréles
internes pése davantage dans l'appréciation d’un établissement financier aux ambitions
internationales.

Critére de confiance

Pour les investisseurs, les agences de notation, les partenaires stratégiques et les régulateurs,
la qualité des dispositifs de gouvernance, de gestion des risques et de contrble interne est
devenue un critére d'appréciation a part entiére. Une fonction d'audit interne indépendante,
rigoureuse et évaluée de I'extérieur est I'un des éléments qui permettent a un établissement
de démontrer, preuves a I'appui, la solidité de son modele. La certification IFACI s'inscrit dans
cette logique. Elle offre une validation externe de la qualité de l'audit interne de la MCB et de
son alignement avec les meilleures pratiques de la profession, ainsi qu'avec les attentes des
régulateurs, en particulier celles de la Banque de Maurice.

Au-dela de la conformité

La certification IFACI évalue la qualité, I'efficacité et le niveau de maturité d'une fonction
d'audit interne au regard des normes internationales de I'Institute of Internal Auditors (l1A),
complétées par des criteres d'excellence et de performance. Elle se distingue d'une revue de
conformité de type External Quality Assessment (EQA), qui vérifie essentiellement le respect
des normes. La certification IFACI atteste en outre que la fonction crée une réelle valeur
ajoutée pour l'organisation, exerce sa mission avec indépendance, professionnalisme et
rigueur, et s'inscrit dans une démarche structurée d'amélioration continue. Cette distinction
témoigne également d’un engagement de longue date envers la profession. Le Groupe a été
Platinum Sponsor de la conférence de I'llA Mauritius pendant trois années consécutives,
sponsorise de nouveau ladite conférence qui se déroule en ce moment, et a coorganisé en
juin de cette année, toujours avec I'llA Mauritius, une session consacrée a |'assurance qualité
en audit interne.

Enjeu pour I'économie mauricienne
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Les risques se transforment a grande vitesse : exigences réglementaires renforcées,
transformation numérique, cybersécurité. Un audit interne performant n'est plus un simple
rouage de contréle, mais un levier stratégique pour toute organisation. Il permet d'identifier
les risques émergents avant qu'ils ne se matérialisent, de tester la solidité du contrdle interne,
d'éclairer la gouvernance et la prise de décision, et de soutenir la conformité réglementaire.
Surtout, il consolide la confiance des investisseurs, des clients et des régulateurs, qui
attendent des organisations qu'elles prouvent la fiabilité de leurs dispositifs. Pour I'économie
mauricienne, des fonctions d'audit interne structurées et efficaces, tant dans les grandes
entreprises que dans les structures plus modestes, renforcent la confiance dans les
institutions et I'attractivité du pays en tant que centre financier reconnu. C'est dans cet esprit
qgue la MCB entend, a travers cette certification, nourrir le dialogue sur les pratiques
essentielles de bonne gouvernance.

Au service de Vision 2030

La certification s'inscrit d'abord dans le premier pilier de Vision 2030, le plan quinquennal du
Groupe MCB lancé en 2025, intitulé, Lead in our Home Markets. Etre un groupe bancaire
inspirant, qui contribue au développement socio-économique des pays ou il opére, suppose
une gouvernance et un controle interne irréprochables. Elle sert aussi le deuxieme pilier, Build
a top-tier African Corporate & Investment Bank and Private Banking Institution. Pour un
groupe qui ambitionne de s'imposer en Afrique auprés d'une clientéle d'entreprises,
d'investisseurs et de partenaires internationaux, se soumettre aux référentiels reconnus
mondialement constitue un gage de crédibilité. Elle met enfin en valeur le troisieme, Win in
the Workplace, en reconnaissant |'excellence professionnelle des équipes d'audit. En se
soumettant volontairement a une évaluation internationale exigeante, la Banque démontre
sa volonté de se mesurer aux normes les plus élevées.

Un signal a I'échelle locale et internationale

Sur le plan national, la certification réaffirme |'attachement de la Banque a la transparence, a
la responsabilité et a la création de valeur durable. A 'international, elle montre que les
pratiques de la MCB sont évaluées selon les mémes référentiels que ceux des plus grandes
institutions financieres. Elle renforce sa crédibilité aupres des investisseurs, des partenaires
stratégiques, des agences de notation et des régulateurs, tant a Maurice que sein des marchés
d'implantation du Groupe. Avec cette certification, la MCB rejoint une communauté
d'organisations reconnues a l'international, engagées dans la méme démarche d'amélioration
continue. Elles sont : des banques systémiques francaises : BNP Paribas, Société Générale,
Crédit Agricole, Crédit Mutuel CIC, La Banque Postale, le groupe Caisse des Dépbts, Rothschild
& Co; laBanque centrale européenne, et plus d'une douzaine de banques centrales en Europe
; des banques de développement : I'Asian Development Bank, |la New Development Bank, la
Banque de développement du Conseil de I'Europe, le Green Climate Fund ; des organisations
internationales telles que le Secrétariat des Nations Unies.
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Eddie Emmanuel, Head of Internal Audit, MCB : « Cette certification est bien plus qu'une
reconnaissance de I'excellence de notre fonction d'audit interne. Elle traduit notre volonté de
nous mesurer aux plus hauts standards internationaux et de bdtir une institution de référence,
non seulement a Maurice, mais aussi sur I'ensemble de nos marchés. A travers cette démarche
volontaire, nous affirmons notre conviction que la gouvernance robuste, la gestion rigoureuse
des risques et une culture d'amélioration continue sont des leviers essentiels de croissance
durable et de confiance. Cette distinction renforce notre ambition de faire du MCB Group un
leader régional reconnu pour la qualité de sa gouvernance, son excellence opérationnelle et
sa capacité a accompagner le développement économique de I'Afrique. »

Benoit Harel, Directeur, IFACI Certification : « Notre évaluation a deux dimensions. La
premiére est la conformité. Nous I'avons vérifiée en partant du terrain. La seconde est la
performance. Nous I'avons mesurée en partant de la gouvernance. Une fonction qui apporte
I'assurance aux autres doit elle-méme étre assurée. Le poéte Juvenal le demandait déja : qui
gardera les gardiens ? La certification y répond ».

Olivier Sznitkies, responsable de mission, IFACI Certification : « L’audit interne est une
fonction clé de la gouvernance. Dans une banque, il I'est d’autant plus. C’est un métier
exigeant qui s’appuie sur des méthodologies reconnues. Sa qualité doit donc étre démontrée.
C’est le réle de la certification ».
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